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جمعية تآزر لرعاية الأيتام بمحافظة الدرب هي غرسٌ مبارك في أرض العطاء، وثمرة من ثمار هذا الوطن

المعطاء الذي يولي اليتيم رعايةً واهتماماً خاصاً. تأسست الجمعية في 2024/9/9 بترخيص رقم (1000642400)

تحت إشراف المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي، لتقوم برسالتها السامية في تمكين الأيتام وأسرهم

بمحافظة الدرب ومنطقة جازان.

تسعى "تآزر" جاهدة لتحقيق أهدافها من خلال برامج نوعية ورعاية شاملة، مستلهمةً خطتها من رؤية طموحة

ن
ِ
صْلَاحٌ لَّهُمْ خَيْرٌ ۖ وَإ

ِ
 الْيَتاَمَىٰ ۖ قُلْ إ

ِ
تهدف إلى بناء "يتيم صالح وفعال في المجتمع". قال تعالى: (وَيسَْأَلوُنكََ عَن

خْوَانكُُمْ)، وانطلاقاً من هذا التوجيه الرباني، تعمل الجمعية كحلقة وصل بين المحسنين وبين من
ِ
طُوهُمْ فَإ

ِ
تخَُال

يستحقون الرعاية لضمان حياة كريمة ومستقبل واعد.

ومن أبرز برامج ومشاريع الجمعية النوعية: مشروع بناء وترميم المنازل: ومنها مبادرة "تجديد الأمل" التي

تهدف لتوفير مسكن آمن ولائق لأسر الأيتام, برنامج التمكين المعيشي: الذي يشمل توفير الأجهزة الكهربائية،

وسداد إيجارات المستفيدين، وتأمين السلال الرمضانية, كفالة الأيتام والتدريب: رعاية شاملة تتجاوز المادة إلى

التدريب والتأهيل واكتشاف المواهب المهنية للأيتام وأمهاتهم لتمكينهم من الاعتماد على أنفسهم.

تشرف الجمعية على قطاع حيوي في محافظة الدرب، حيث تخدم حالياً أكثر من 400 يتيم و185 أرملة، وتسعى

دوماً لتطوير شراكاتها الاستراتيجية مع جهات رائدة كمنصة إحسان وشركة أرامكو السعودية لتحقيق أثر

مستدام يلامس حياة المستفيدين.

عن الجمعية



ما يميّز هذه البلاد هو حرصُ قادتها على الخير
وتشجيعهم عليه، وما نراه من مؤسساتٍ خيرية
في مختلف المجالات، سواء التي تحمل أسماء
ملوك هذه البلاد أو سواهم، إنما هو جانبٌ من

الجوانب المُشرقة.

 من أقوال خادم الحرمين
الشريفين



كلُّ من يتذوّق عمل الخير لن يتركه أبدًا.

وسموّ سيدي الملك سلمان — أيّده الله — زرع فينا حبَّ عمل الخير.

دينُنا الإسلاميّ الحنيف هو دين التكافل والتعاضد والتآزر، وشريعتُنا

الإسلاميّة تؤكّد على عمل الخير.

 من أقوال ولـــيـ العــهـــــدـ
الأمـيـــــرـ



الحمد لله وحده، والصلاة والسلام على من لا نبي بعده، وعلى آله وصحبه وسلّم،                            

أمّا بعد:

إنَّ القطاع غير الربحي اليوم يمثلّ المحور الثالث للتنمية المستدامة، وقد ركّزت رؤية المملكة العربية

السعودية 2030 على الارتقاء بهذا القطاع بوصفه ركيزة أساسية وشريكاً فاعلاً في النهضة التنموية

الشاملة التي تشهدها بلادُنا الحبيبة، ومن هذا المنطلق نبعت رسالة جمعية تآزر لرعاية الأيتام بمحافظة

الدرب.

تزخر شريعتنُا الإسلامية بالحثّ على رعاية اليتيم والعناية به، وجعلت ذلك من أعظم القربات وأرفع

الدرجات. وفي ظل قيادة رشيدة أيدّها الله، اتخذت من كتاب الله وسنة رسوله صلى الله عليه وسلم منهجاً، أصبح العمل

الخيري المؤسسي نموذجاً يحتذى به في التكاتف والتراحم. وقد تجلّى هذا العطاء في نفوس المواطنين،

فأثمرت "تآزر" لتكون صرحاً يجمع بين فضيلة الإحسان والعمل المهني المنظم لخدمة أبنائنا وبناتنا

الأيتام في محافظة الدرب والقرى التابعة لها.

إنّ رسالتنا في "تآزر" تتجاوز مفهوم الرعاية التقليدية؛ فنحن نؤمن بأنّ كفالة اليتيم الحقيقية هي التي تمتد

لتشمل تمكينه وتأهيله. لذا، وضعت الجمعية خطتها الاستراتيجية ليكون "التمكين" هو المحرك الأساس

 من العطاء إلى
ٍ
لبرامجنا؛ سعياً لانتقال اليتيم وأسرته من دائرة الاحتياج إلى رحاب الإنتاج، ومن مستفيد

 في بناء الوطن، وذلك عبر مشاريع نوعية، كترميم المساكن، ودعم المواهب، وتطوير المهارات
ٍ
مساهم

المهنية، بإشراف فرق عمل متخصصة تعمل بشغف واحترافية.

نسأل الله العلي القدير أن يبارك في هذا الغرس، وأن يجزي كل من ساهم بماله أو جهده خير الجزاء،

وأن يوفقنا جميعاً لخدمة هذه الفئة العزيزة على قلوبنا، إنه وليُّ ذلك والقادر عليه.

كلمة رئيس الجمعية

رئيس مجلس الإدارة
شامي هادي زكري



يتيم صالح وفعال في المجتمع

توفير رعاية شاملة ومستدامة للأيتام.
تلبية احتياجات السوق ودمجهم في الاستقلال الاقتصادي وتقديم برامج دعم وتمكين لفئة الايتام.

تغطي الجمعية منطقة واسعة جدا تشمل الكثير من القرى والهجر التابعة لمحافظة الدرب.
يعمل مع الجمعية فريق متكامل من المتطوعين المؤهلين.

 بناء وتعزيز شراكات استراتيجية مع المؤسسات. 

رؤيتنا

رسالتنا

تمكين الأيتام من تحقيق حياة كريمة و مستقبل واعد من خلال الرعاية
الشاملة والدعم المستدام وبرامج وشراكات استراتيجية فعالة

أهدافنا



عــــــضــــــــــــــوـالأمين العام

موسى بن علي خليل شامي بن هادي زكري

رئيس الجمعية

أعضاء مجلس الإدارة 

عــــــضــــــــــــــوـ

بندر بن أحمد عنبريعمر بن علي شبلي

ــــــــــــوـعــــــضــ

نائب الرئيس 

يحيى بن محمد هويشلي



محاضر إجتماعات مجلس الإدارة

المحضر الأولالمحضر الأول
المحضر الثانيالمحضر الثاني

المحضر الثالثالمحضر الثالث

المحضر الرابعالمحضر الرابع



النتائج المتوقعة التطبيق في الجمعية الوصف الوسيلة

تحديد الاحتياجات التدريبية

وتحسين التشكيلة

يجُرى في نهاية كل عام مالي، مع

نموذج استبيان يشمل أسئلة عن

نقاط القوة والضعف

استبيانات فردية وجماعية لتقييم الأداء

الشخصي والمجموعي، تغطي المهارات،

الالتزام، والمساهمة في الأهداف

التقييم الذاتي السنوي

قياس الكفاءة ومعالجة التحديات

الميدانية

تقدم في اجتماعات المجلس ربع
السنوية، مع مراجعة من قبل لجنة

الترشيحات والمكافآت إن وجدت

تقارير من كل لجنة تتضمن مؤشرات
مثل عدد (KPIs) الأداء الرئيسية

البرامج المنفذة وكفاءة الإنفاق

تقارير اللجان الدورية

ضمان الامتثال للمعايير الوطنية

وتحسين الشفافية.

يجُرى في نهاية كل عام مالي، مع

نموذج استبيان يشمل أسئلة عن

نقاط القوة والضعف

استبيانات فردية وجماعية لتقييم

الأداء الشخصي والمجموعي، تغطي

المهارات، الالتزام، والمساهمة في

الأهداف

التقييم الخارجي

تحسين الإدارة والتخطيط

الاستراتيجي

تجُرى في اجتماعات المجلس، مع

تحديث السياسات بناءً على النتائج

مراجعة دورية للوائح والمعلومات

المقدمة للمجلس
مراجعة السياسات والإجراءات

الوسائل التي اعتمد عليها مجلس الإدارة في تقييم أدائه وأداء اللجان 



المشاريع المنفذة لعام 2025



الحقيبة المدرسية
المبلغ المدعوم بعام2025

9934,136

عدد المستفيدين

كسوة الايتام
عدد المستفيدين

19639,200
المبلغ المدعوم بعام2025

عدد المستفيدين

914,400

كــفــالـة الأيــتـام

365
المبلغ المدعوم بعام2025عدد المستفيدينالمبلغ المدعوم بعام2025

كفالة امهات الأيتام

1224,000



الســـلـة الغــذائيـة

تــفـريج كــربة

41,635.14

عدد المستفيدين

عدد المستفيدين

4

ريال

441,000 1260
المبلغ المدعوم بعام2025

عدد المستفيدينالمبلغ المدعوم بعام2025

زكاة المال

251
المبلغ المدعوم بعام2025

76000

20 ,000
المبلغ المدعوم بعام2025عـبـوة

105000

ســـقـيا الـمـاء



العلاقات العامة والإعــــــــــــــــــــــــلام

عــدد

التفاعــــــــلات

عدد الصور و
المنتاج

35

عدد

التغريدات

70 204K

 عدد اجتماعات
مجلس الإدارة

4

عدد

المشاهدـات

2.6M

عــدد

الأخبـــــــــــــار

30

1 6

2 5

3 4



ٍ
 وتعاون

ٍ
 وثقة

ٍ
يسرّنا أن نتوجّه إليكم، شركاءنا في النجاح، بخالص التقدير والامتنان لما قدّمتموه من دعم

مثمر، كان له بالغ الأثر فيما تحقق من إنجازات.
لقد كنتم دومًا الركيزة الأساسية في مسيرتنا، وساهمتم معنا في تحويل التحديات إلى فرص،

والطموحات إلى واقع ملموس. إن الشراكة الحقيقية لا تقُاس فقط بالنتائج، بل بالروح التي تجمعنا،
والرؤية التي توحّد أهدافنا.

نؤمن بأن ما مضى ليس سوى بداية لطريق مليء بالإبداع والتطوّر، وسنظل نعتز بهذه العلاقة المبنية
على الاحترام المتبادل والسعي المشترك نحو التميّز.

شكرًا لكم على الثقة، وعلى كونكم جزءًا لا يتجزأ من قصة نجاحنا.

شركاء
النجاح 



شركاء النجاح 



الشيخ/ عبدالله باحمران 

شركاء النجاح 

الشيخ/ سلطان الديني  الشيخ/ سعد غرم الله الزهراني

الشيخ/ خالد القاضي  مؤسسة حمود بن عبدالله الذييب  الشيخ/ عمر علي إبراهيم المجدوعي



حساباتنا
البنكـيـــة

 
مصرف الراجحيحساب الأيتام

مصرف الراجحيحساب المشاريع

459608010414544
الحساب العام

 مصرفالراجحيالحساب العام

مصرف الراجحيحساب الزكـاة

حساب الاستثمارات

مصرف الراجحي

459608010425540

459608010515456

459608010547483

459608010410542



@tazuraldarb
www.tazuraldarb.org.sa
tazuraldarb@outlook.sa

 0533677504
0555113479
0554242834

الإدارة:
تنـمية الموارد المالــية:
الكفـــــالات والأيتـــــــام:

منطقة جازان - محافظة الدرب

جمعية تآزر لرعاية الأيتام
بمحافظة الدرب

https://taazur-aldarb.sa/
https://taazur-aldarb.sa/
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